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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 
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Принят на общем собрании работников 
«»2023г.
Протокол №(прилагается)



В соответствии с замечаниями отдела трудовых отношений и охраны труда 
ГКУ КК «Центр занятости населения города Краснодара» 

в коллективный договор (регистрационный № 517-3 от 03.10.2023г.) 
вносятся следующие изменения:

№ п\п. Номер 
мероприятия 

коллективного 
договора

Содержание 
мероприятия

Мероприятия, изложенные в новой 
редакции

1 П 2.3.3 В трудовой договор 
включать обязательные 
условия, указанные в ст. 57 
ТК РФ, в том числе:

условия, определяющие в 
необходимых случаях характер 
работы (подвижной, разъездной, в 
пути, другой характер работы)

2 П. 7.1.5. Обучение по охране труда Обучение по охране труда 
осуществляется в ходе проведения: 
а) инструктажей по охране труда;
б) стажировки на рабочем месте;
в) обучения по оказанию первой 
помощи пострадавшим;
г) обучения по охране труда у 
работодателя, в том числе обучения 
безопасным методам и приёмам 
выполнения работ, или в 
организации, у индивидуального 
предпринимателя, оказывающих 
услуги по проведению обучения по 
охране труда.

3 П.7.1.10. Порядок обеспечения 
работников СИЗ

В соответствии со ст.4 Приказа 
Минтруда России от 29.10.2021 
№766н «Об утверждении Правил 
обеспечения работников
средствами индивидуальной
защиты и смывающими
средствами» МАДОУ МО г. 
Краснодар «Центр - детский сад № 
134» руководствуется типовыми 
нормами выдачи СИЗ, смывающих 
и обезвреживающих средств до 31 
декабря 2024г.

4 Приложение № 7 Перечень профессий и 
должностей работников 
занятых на работах, 
связанных с загрязнениями, 
получающих бесплатно 
смывающие и 
обезвреживающие средства

Приложение № 7 в новой редакции



Приложение № 7 
к коллективному договору

«СОГЛАСОВАНО» 
Председатель ПК МАДОУ 
МО г. Краснодар
«Центр - детский сад № 134»
______________Аванесова Т.Г.
«»2023г.

«УТВЕРЖДАЮ»
Заведующий МАДОУ МО 
г. Краснодар «Центр - детский сад 
№ 134»
_____________ __ Ушкало И.Н.
«»2023г.

ПЕРЕЧЕНЬ 
профессий и должностей работников, занятых на работах, связанных с загрязнениями, 

получающих бесплатно, смывающие и обезвреживающие средства

№ 
п/п

Профессия или должность Наименование смывающих и 
обезвреживающих средств

Норма выдачи 
на 1 месяц (гр.)

1 2 3 4

1
Повар

Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии

200 Г./250 мл.

100 мл

2 Сторож Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
Средства гидрофобного 
действия.
Средства для защиты от 
бактериологических вредных 
факторов (дезинфицирующие)

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.
3 Уборщик служебных 

помещений
Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.

200 Г./250 мл.

100 мл.

100мл.
4 Машинист по стирке и 

ремонту спецодежды
Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.
5 Младший воспитатель, 

помощник воспитателя
Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.



Согласно Приказу Минздравсоцразвития РФ от 17.12.2010 г. №1122н

6
Кладовщик

Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.

200 г./250 мл.

100мл.

100мл.
7 Дворник Мыло туалетное или жидкое 

моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.
Средства для защиты от 
бактериологических вредных 
факторов (дезинфицирующие)

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.

100мл.
8 Заведующий хозяйством, 

Заведующий производством
Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах. 
Средства гидрофобного 
действия.

200 Г./250 мл.

100мл.
9 Воспитатель Мыло туалетное или жидкое 

моющие средства в 
дозирующих устройствах

200 Г./250 мл.

10 Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 
зданий

Мыло туалетное или жидкое 
моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.
Средства для защиты от 
бактериологических вредных 
факторов (дезинфицирующие)

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.

100мл.
И Подсобный рабочий Мыло туалетное или жидкое 

моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.
12 Кухонный рабочий Мыло туалетное или жидкое 

моющие средства в 
дозирующих устройствах 
регенерирующие, 
восстанавливающие кремы, 
эмульсии.
Средства гидрофобного 
действия.

200 Г./250 мл.

100мл.

100мл.
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